Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики
	Городской молодежный проект «БиблиоTime»



2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована
	Новоуральский городской округ



3. Предпосылки реализации 
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Публичная библиотека Новоуральска, как и многие другие одной из своих задач ставила привлечение в библиотеку молодежи, самой сложной категории пользователей. Решить эту задачу помог нам городской молодежный проект «БиблиоTime».
Нам хотелось создать место, где молодые люди могли бы встречаться с друзьями, пользуясь бесплатным wi-fi, делать уроки, читать книги, удобно расположившись в кресле, смотреть хорошие фильмы, слушать музыку, играть в настольные игры. Конечная цель проекта – создание в библиотеке коммуникационной площадки для молодежи, превращение библиотеки -  в «третье место» для молодых новоуральцев. 
Мы начали собирать информацию и предложили молодому поколению принять участие в анкетировании, посвященном вопросам организации досуга молодежи Новоуральска. Первый этап опроса проводился в социальных сетях, второй - в учебных заведениях города. 
Опрос показал, что новоуральская молодежь испытывает дефицит персонального общения, многие «живут» в виртуальном мире. Ощущается нехватка учреждений, отвечающих запросам молодежи (одних не устраивает качество и ассортимент услуг, других - ценовая политика).
В результате всестороннего анализа мы пришли к выводу о необходимости создания на территории библиотеки пространства для учебы, работы и отдыха молодежи - пространства альтернативного времяпрепровождения, ориентированного на аудиторию активных и креативных молодых людей, предпочитающих живое общение. 



4. Сроки реализации практики
	с 13 марта 2014 по настоящее время



5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Сейчас молодежь живет в совершенно других условиях, отличных от существовавших ранее. Молодежь, которая не знает, чем полезным себя занять, часто склонна к асоциальному поведению. 
Целесообразность внедрения Городского молодежного проекта «БиблиоTime» подтверждается проведенным в январе 2014 г. социологическим исследованием мнения молодежной аудитории города, посвященном вопросам организации досуга молодежи Новоуральска. Первый этап опроса проводился в социальных сетях, второй - в учебных заведениях города. Он показал, что новоуральская молодежь испытывает дефицит персонального общения, многие «живут» в виртуальном мире. Ощущалась нехватка учреждений, отвечающих запросам молодежи (одних не устраивает качество и ассортимент услуг, других - ценовая политика). Нужна была площадка, на которой была бы созданы условия для реализации молодежных гражданских инициатив, где каждый смог воплотить в реальность свой проект.



6. Цель (цели) и задачи практики
	Цель проекта — создание в библиотеке коммуникационной площадки для молодежи.
Задачи:
1. Организация интеллектуального досуга молодежи в вечерние время
2. Создание условия для привития навыков здорового интеллектуального проведения свободного времени
3. Развитие творческого потенциала путем создания клубов по интересам и других креативных объединений;
4. Организация площадки для реализации молодежных проектов и инициатив



7. Возможности, которые позволили реализовать практику
	№
	Описание возможности

	
	1. Поддержка Администрации Новоуральского городского округа и Отдела культуры
2. Сплочённая команда профессионалов



8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики
	№
	Описание подхода

	1. 
	Анализ внешних и внутренних факторов, влияющие на работу по реализации проекта. 
· Внутренние факторы: 
«плюсы»:
· новизна идеи
· новая форма работы с группой пользователей, наиболее сложно привлекаемых в библиотеку
· наличие помещения, филиал «Детская библиотека», где можно одновременно с предоставлением площадки обеспечить сохранность фондов
«минусы» (в большей степени психологические):
· «тишина в библиотеке» отменялась
· аудитория предполагалась сложная (непривычная и требовательная)
· работать до 18.00 гораздо комфортнее чем до 22.00
За два года работы нам удалось создать инновационный климат, мотивировать сотрудников. В результате, Проект стал не просто позитивно воспринимаемым в коллективе, но и стимулировал инновационное мышление, направленное на достижение результата.
· Внешние факторы: 
Из множества вопросов, которые вставали, нас более всего интересовал один: А нужно ли все это молодежи?! 
Мы начали собирать информацию и предложили молодому поколению принять участие в анкетировании, посвященном вопросам организации досуга молодежи Новоуральска. Первый этап опроса проводился в социальных сетях, второй - в учебных заведениях города. 

	2. 
	Разработка концепции проекта.
Идея проекта - организовать в библиотеке пространство для молодежи, выделив несколько площадок: для чтения, обучения и релаксации. Ну, и конечно, мы за интеллектуальный досуг молодежи! Поэтому запланировали поэтические чтения и презентации литературных новинок, встречи с интересными людьми, мастер-классы и бизнес-тренинги. 
Одновременно на площадку, где планировали проводить «БиблиоTime», были приглашены активные молодые люди (из школ, колледжей, ВУЗов, работающая молодежь). На встрече мы впервые «озвучили» идею потенциальной аудитории, рассказали о результатах опроса. И предложили разработать проект, интересный с точки зрения молодежи. Молодые люди, работая в группах, создавали дизайн-проекты пространства, делили его на зоны, разрабатывали стиль. Тут же состоялась защита проектов.
В проектах всех групп были три зоны, которые совпадали, и вариации. После обсуждения были определены три площадки:
·  «Читальня». Молодежь сказала, что вечером в библиотеке они хотят читать книги, обсуждать прочитанное и встречаться с авторами. Это привело к тому, что в вечернее время в библиотеке работает абонемент. Создан молодежный книжный клуб.  
· «Кофейня». Посидеть с чашкой чая, заказать пиццу, поболтать с друзьями, обсудить проекты… 
· Интеллектуальная площадка. Ребята готовы были участвовать во всем, что предложит библиотека, и они начали думать о том, что смогут реализовать на этой площадке сами. 
Полтора месяца молодежь придумывала, чем будет заниматься, когда проект начнет свою работу, предлагала идеи по проведению рекламной кампании и работала над сценарием открытия.
Библиотека была занята работой с потенциальными партнерами, составлением планов, поиском источников финансирования.
Был организован «чайный уголок», где можно угоститься чаем и печеньем, которое бесплатно предоставляют наши спонсоры, заказать пиццу для своей компании. 



9. Результаты практики (что было достигнуто) 
	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	Мероприятия за 2014-2018 гг. 
(кол-во шт.)
	1033

	
	Посещения за 2014-2018 гг. 
(кол-во чел.)
	26918


В 2014 году на интеллектуальной площадке проекта «БиблиоTime» было проведено 170 мероприятий, в которых приняло участие 3271 человека. 
В 2018 году на интеллектуальной площадке проекта «БиблиоTime» было проведено 227 мероприятий, в которых приняло участие 5200 человека. 
По сравнению с 2014 годом (первый год работы Проекта) увеличение количества читателей 15-21 лет составило 41,8%, 22-30-34,8%.

10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	
	Администрация Новоуральского городского округа, Отдел культуры Новоуральскго городского округа 
	Оказание помощи в организации и финансировании проекта

	
	Директор МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	Разработка концепции проекта, общее руководство проектом

	
	Команда проекта – сотрудники МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	Работа с молодёжным активом. Работа с социальными партнерами и курирование мероприятий. 

	
	Инициативная группа молодежи города
	Активное участие в работе «БиблиоTime», работа над составлением перспективных планов, занимается поиском и привлечением молодежи, а также партнеров и организаций, готовых оказать поддержку проекту. Реализация своих проектов.

	
	СМИ 
	Освещение работы проекта



11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика
	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	Молодежная Администрация Новоуральского городского округа
	26918

	Молодежная Дума Новоуральского городского округа 
	

	Моложеная избирательная комиссия Новоуральского городского округа
	

	Фотоклуб «Малахит» 
	

	 Новоуральский филиал «Свердловского областного медицинского колледжа»
	

	Инициативная группа «ЭКОлюди»
	

	Туристическое агенство «Хочу все знать!»,  
	

	Компания «Читая родина»
	

	Благотворительный фонд «Благодар»
	

	Клуб настольный игр «Твой ход»
	

	Университет «Синергия»
	

	Комитет по делам молодежи, семьи, спорту и социальным программам
	

	Ассоциация творческих союзов «Созвучие», руководитель Сумакова Н.
	

	Воинская часть внутренних войск МВД РФ по охране территории ЗАТО г.Новоуральск N 3280
	

	Семейный клуб традиционной национальной культуры «Кладезь», руководитель  Останина Г.
	

	Нуркенова Н. В.
	

	Шалина О.В.
	

	Фотостудия «PHOTOKLASS», 
	

	Салон красоты «Олия»
	

	Ведущая праздников «Антонелла»
	

	Серебряков Е.
	

	Мокин А.
	

	Барышникова М.В.
	

	Елин А.И.
	

	Пылаева Е.В.
	

	Сотрудники МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	

	Алферова Л.В.
	

	Арапова А. Е.
	

	Бабушкина Е.В.
	

	Байбородин А.В
	

	Богатова Н.С.
	

	Волкова Н.А.
	

	Горшкова О. Л.
	

	Копырина О.В.
	

	Куимова Ю.А.
	

	Кукаркина Н.В.
	

	Ларионова А.И.
	

	Макурина Е.Р.
	

	Морозова О.А.
	

	Остапенко И.В.
	

	Печенина С.М.
	

	Пислегина Л.Д.
	

	Подгорнова Э. А.
	

	Порваткина М.А.
	

	Порываева Н.М.
	

	Проценко Т.В.
	

	Пушкина И. А.
	

	Силина Н. В.
	

	Степанова Ю.С.
	

	Соколова А. А.
	

	Шмакова О. А.
	

	Шаманаева С. А.
	

	86
	




12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики
	[bookmark: _Hlk536457642]Реализация проекта проходила по следующим этапам:
1.Подготовительный.
1.1. Разработка концепции городского молодёжного проекта «БиблиоTime».
1.2. Анализированы внешних и внутренние факторы, влияющие на работу по реализации проекта.
1.3. Выбор площадки реализации проекта
1.4. Проведение анкетирования, посвященном вопросам организации досуга молодежи Новоуральска.
1.5. Проведение встреч с инициативной группой молодежи города, с разработать проект, интересный с точки зрения молодежи.
1.6. Ведение переговоров с потенциальными партнерами о проведении совместных мероприятий.
2. Основной
2.1. Изменение графика работы филиала «Детская библиотека»: 3 дня в неделю (четверг, пятница, суббота) работает до 22.00. 
2.2. Начало работы проекта 13 марта 2014 года. 
2.3. Составление ежемесячных планов работы площадок Моложеного городского проекта «БиблиоTime».
2.4. Организация и курирование мероприятий, реализуемых на площадках Городского молодёжного проекта «БиблиоTime».
2.5. Привлечение новых социальных партнеров



13. Краткое описание практики
	13 марта 2014 года стало днем рождения городского молодежного проекта «БиблиоTIME». Проект реализуется 5 лет.
Проект реализуется на площадке филиала «Детская библиотека». Для того чтобы молодежи было комфортно, изменен график работы библиотеки. Филиал «Детская библиотека» 3 дна в неделю (четверг, пятница, суббота) работает до 22.00. 
На интеллектуальной площадке сформировались несколько постоянных тем, появились постоянные партнеры, которые готовы проводить мероприятия. Тематика мероприятий различная: здоровый образ жизни (проект «Азбука здоровья», проект «Живи экологично»), интеллектуальный досуг (Игротека, проект «Аудитория»), встречи с интересными людьми, дискуссионные площадки и многое другое.
«БиблиоTime» стал местом работы молодежных органов самоуправления — Молодежной администрации НГО, Молодежной Думы НГО и Молодёжной избирательной комиссии. 
Именно в библиотеке проходил проект «Подорожник» новоуральский рок-музыкант, поэт, журналист Евгений Серебряков. Благодаря проекту в библиотеке с огромным успехом прошли концерты рок-групп из Новоуральска и Екатеринбурга «Рыба-пила», «Яблоки Борджия», «Т.Э.Т» и «Тарантина». Была открыта Арт-площадка «Дебют», прошли встречи с молодыми художниками, музыкантами и поэтами. 
2016 год стал переломным в работе проекта. В частности, Союз молодежных организаций НГО организовал в рамках «БиблиоTime» «Школу начинающего политика», которая работала в мае-сентябре 2016 года. Результатом работы стало участие активной молодежи в выборах в новый состав Молодежной Думы НГО.
Именно с этого времени Городской молодежный проект «БиблиоTime» стал действительно проектом молодежи Новоуральска. Мы рады, что осуществляется наша мечта и горожане сами идут в библиотеку, чтобы именно здесь реализовать свои проекты, проявить свои таланты. 
Проект стал «видимым» не только на городском уровне. Созданное молодежью слово «БиблиоTime» прочно вошло в лексикон не только Новоуральска, но и Свердловской области. 
В 2017 году Проект получил Премию Губернатора Свердловской области «За успехи в разработке и внедрении инновационных проектов в библиотечной сфере».
Частыми гостями мероприятий являются глава Новоуральского городского округа и специалисты администрации НГО. 
Коллеги из библиотек России берут наш Проект, и внедряют, переработав его в соответствии со спецификой своего региона.



14. Действия по развертыванию практики
Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	
	Разработка концепции проекта
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Криворучко М.В., 
Остапенко И.В.

	
	Встреча с активной молодёжью города (из школ, колледжей, ВУЗов, работающая молодежь). 
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Криворучко М.В., заместитель директора МБУК «ПБ» НГО
Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»

	
	Работа с потенциальными партнерами.
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Криворучко М.В., заместитель директора МБУК «ПБ» НГО
Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»

	
	Составление планов, разработка ежедневных тематический программ
	Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»

	
	Поиск источников финансирования.
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»

	
	Работа со спонсорами
	Отдел культурных проектов и внешних связей

	
	Изменение графика работы филиал «Детская библиотека» 3 дня в неделю (четверг, пятница, суббота) работает до 22.00. 
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»

	
	Создание современного, комфортного, безопасного пространства для общения и организации интеллектуального досуга молодежи.
	Бартова С.Ф., директор МБУК «ПБ» НГО
Остапенко И.В., заведующая филиалом «Детская библиотека»






15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики
Принятые НПА
	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	
	
	



Измененные НПА
	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	
	
	



16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики
	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	
	Финансовые ресурсы
	1. Оплата электроэнергии
2. Организация охраны в вечернее время
3. Заработная плата сотрудников библиотеки
4. Заработная плата вспомогательного персонала

	
	Трудовые ресурсы
	1. Планирование и организация работы проекта
2. Курирование мероприятий.

	
	
	



17. Выгодополучатели 
(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	
	Молодежь Новоуральского городского округа (от 14 до 35 лет)
	1. Создание условия для привития навыков здорового интеллектуального проведения свободного времени;
2.  Стимулирование молодежи к самоорганизации;
3.  Развитие творческого потенциала путем создания клубов по интересам и других креативных объединений;
4. Площадка для реализации молодежных проектов и инициатив
5. Место работы молодежных органов самоуправления — Молодежной администрации НГО, Молодежной Думы НГО и Молодёжной избирательной комиссии;
6. Привлечение молодежи Новоуральска к чтению.

	
	Жители города
	1. Площадка для реализации гражданских инициатив
2. Место интеллектуального отдыха



18. Затраты на реализацию практики 
	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 
	Источник финансирования

	
	Заработная плата
	
	Местный бюджет

	
	Коммунальные услуги
	
	Местный бюджет

	
	Затраты на проведение мероприятий, 
чайных столов, питьевой режим
	
	Спонсорская помощь



19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	На сегодняшний день на площадках «БиблиоTime» реализованы 24 проекта, авторами которых являются молодые люди, имеющие активную социальную позицию, и небезразличное отношение к своему городу.
Пример успешного проекта «Школа начинающего политика» -  это пространство для активных лидеров-созидателей, тех, кто готов менять мир вокруг. Более 100 молодых новоуральцев в течение двух сезонов проекта получили знания и навыки, выслушали отзывы опытных представителей депутатского корпуса и администрации. Многие выпускники школы стали членами органов местного самоуправления и ведут активную политическую жизнь на арене города.
Еще одни проект, который реализуется на площадках «БиблиоTime» - «Аудитория». Ежемесячные встречи «Аудитории» посещает около 90 человек, этот объединяет интересных и творческих людей Новоуральска.  Участники оттачивают свое ораторское мастерство, умение убеждения, доказывают, что публичное выступление интересное событие не только для спикера, но и для слушателя.



20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)
	На данный момент команда проекта: 
Бартова Светлана Федоровна, директор МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа – общее руководство проектом, координация детальности. 
Криворучно Марина Валерьвна, заместитель директора МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа - координация детальности проекта.
Остапенко Ирина Викторовна, заведующая филиалом «Детская библиотека» МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа – планирование деятельности проекта, участник организации и проведения мероприятий
Бабушкина Екатерина Владимировна, заведующая отделом культурных проектов и внешних связей МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа - планирование деятельности проекта, участник организации и проведения мероприятий
Богатова Наталья Сергеевна, ведущий библиотекарь отдела культурных проектов и внешних связей МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа - член команды проекта, участник организации и проведения мероприятий.




21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 
Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.
	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	
	Социальная сеть «Вконтакте» / группа  «#БиблиоTime»
	https://vk.com/bibliotimenovouralsk

	
	Социальная сеть «Facebook» / группа  «БиблиоTime»
	https://www.facebook.com/groups/259343170766693/



22. Список контактов, ответственных за реализацию практики
	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	
	Бартова Светлана Федоровна, 
директор МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	9-05-85
bartova@novotec.ru

	
	Бабушкина Екатерина Владимировна, заведующая отделом культурных проектов и внешних связей МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	9-05-80
okpvs@bk.ru

	
	Остапенко Ирина Викторовна, заведующая филиалом «Детская библиотека» МБУК «Публичная библиотека» Новоуральского городского округа
	4-75-42
ioctapenko@gmail.com
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